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"Узтрансгаз" АЖ ва ташкилий тузилмаларида
коррупцияга карши кураш тизимининг холати тiгрисидаги цисоботнп

шакллантириш ва такдим этиш б}йича
низом

1-боб. Умумий цоидалар
1, Мазкур Низом "Узтрансгаз" АЖ ва ташкилий ryзилмrшари (кейинги

}ринларда Жамият) да коррупцияга царши курашиш тизимининг фаолиятюритиши ва коррупцияга царши тадбирларни амiчIга ошириши т}грЙсидаги
цисобдорликни шакJIлантириш тарти бини белiилайди.

2, Жамиятда коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият юритиши ва
ривожланиши масilJIалари б}йича цисоботларни (кейинги }ринларда - Хисоботлар)шакллантириш ва такдим этиш учун маъсулият Жамиятнинг Коррупцияга каршикурашиШ ичкИ HzIЗopaT тузилмаси ёки масъул ходимлари зиммасида (кейинги
}ринларла - Ички нЕlзорат тузилмilJIари) б}лади.

жамиятнинг маркtlзий аппаратидаги Ички HtrзopaT тузилмаси Комплаенс-
назорати б}лими цисобланади.

жамиятнинг худудий ва таркибий б}линма;rари цисоботни такдим цилиш
учун маъсулият худудий ва таркибий б}линмаJIардаги коррупцияга царши ички
нЕворат учун масъул ходим, яъни худудий ва таркибий б}линмirлари Ра:(барлари
(кейинги }ринларла - Масъул ходим) зиммасида бУлади.

2-бо6. {исобот турлари ва уни тузиш даврийлиги
3. Жамиятда цуйидаги цисобот турлари нiварда тутилади:
а) Жамиятда коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият к}рсатиши

фгрисидаги, шу жумладан, Жамиятнинг коррупцияга карши ,Щасryри ёки й}л
харитаси тадбирларини амzчIга оширилишини б}йича хr.обо' хар чоракда Ички
нiворат тузилмалари томонидан м.tзкур Низомнинг 3-бобида белгиланган тартибда
тузилади;

б) Коррупцияга царши курашишга оид давлат дастурида режалаштирилгантадбирларни амаJIга ошириш тiгрисидаги цисобот цар чоракда Ички нilзорат
тузилмалари томонидан м.tзкур Низомнинг 4-боблда белгиланган тартибда
тузилади;

5. {исобот MyHTirзaM равишда
ва муддатларда, Хtамиятда коррупцияга

ушбу Низомда белгиланган тартибда
карши курашиш тизимининг холатидан,
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шунингдек, цисобот даврида коррупцияга карши тадбирлар iтказилган ёкий}цлигидан цатъий назар, тузилади.
6. Йилнинг IV чораги

Nисобот тайёрланади.
учун цисобот ryзилмайди, унинг }рнига йиллик

7. ХаР чоракJIик ва цар йиллик цисобот Жамият бошцарув раисига(Жамият ижроия органига) rоrr-Йр"пuд".
жамиятнинг маркaвий аппаратидаги Ички назорат тузилмаси хар чоракда,кейинги чорак биринчи ойининг. 25 санасидан кечиктирмай цар чоракликЖамиятниЕг умумий цисоботини Узбекистон Республикаси Коррупцияга каршикурашиш агентлигига (кейинги }ринларда - Агентлик) к}риб 

""к"й" учун киритиб
боради.

8, Жамиятнинг йиллик хисоботидаги умумий ахборот Интернет тармогидаги
расмий веб-сайтида эълон цилинади. Мазкур ахборот Жамиятнинг Комплаенс-
нtlзорати б}лими томонидан тайёрланади.

3-боб. Коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият кiрсатиши
тУfрисида цисоботни шакплантириш тартиби

9, Жамиятда коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият кiрсатиши
т}грисидаги хисобот коррупцияга царши курашиш тизимини мониторинг ваназорат килиш, шунингдек, Жамиятнинг коррупцияга карши Дастур е-*" ЙУпхаритаси тадбирларини амttлга оширилишини мониторинг цилиш максадида
тузилади.

10, {исобот хар чоракда Ички нЕворат тузилм€Lлари томонидан хисобот
давридан кейинги ойнинг 20 санасидан кечиктирмай ryr"ru!" ва Жамият бошцарув
раисига (жамият ижроия органига) к}риб чициш учун топширилади.

11. \исоботни шакJIлаЕтириш цуЙидаги тартибда амалга оширилади:
а) цисобот давридан кейинги ойнинг 2 санасидан кечиктирмай, Жамиятнинг

марказий аппартидаги Ички нilзорат тузилмаси Масъул ходимларга ушбу ойнинг 10
санасигача тегишли рацбарлар томонидан тасдикланган мазкур Ниiомга 1-иловttг&
мувофиц хисобот таIцим этиши тiгрисида хабарнома юОорадЙi

б) Жамиятнинг марказий аппарати б}линмаларининг цисоботи Жамиятнинг
марказий аппаратидаги Ички нrlзорат тузилмаси томонидан тузилади ва
жамиятнинг коррупцияга карши кураrттиш йуналишига масъул б}лган Жамиятнинг
бошцарув р{мси томонидан тасдищланади;

коррупцияга царши курапшш фаолияти ýгрисидаги цисоботнинг бирон-бирб}лими б}йича тадбирлар }тказилмаган такдирда, тадбирлар амалга
оширилмаганлиги сабабини к}рсатиш лозим.

в) {исоботларга киритилган ахборот тегишли Nужжатлар Еусх{rлари
ва бошка маълумотларга асосланган б}лиши керак;

г) Жамиятнинг марказий аппаратидаги Ички Hz,.opa' тузилмаси ушбунизомга 2-иловада кiрсатилган шаклда Жамият тйимида *орjуrrц"яга царшикурашиш б}йича тизимнинг фаолият к}рсатиши т}грисилu." уrуrий цисоботни
тузади х,амда к}шимча равишда унга ушбу Низомга 1-иловадаги шакл б}йича
Жамият тизими б}йича тузилган цисоботдаги маъJryмотларни киритади.



хисоботда асосий ахборотни Узида акс эттирган кискача маъJrумотнома ватаклифлар б}лиши керак. йиллик хисобот Уз ичига }тган йилнинг хУдди шундайк}рсаткичларига эга бiлган солиштирма тахлилни хам щамраб олиши керак.
12" Жамият тизимида коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолиятк}рсатиши тiгрисидаги цисоботлар ва Жайият тизимида коррупцияга каршикурашиШ тизиминИнг фаолиЯт к}рсатИши т}грис идаги умумий х"ЬЬбоrr" тузишдаички нzlзорат тузилм'лари тегишли булинйа ходимларидан зарур хужжатлар,тушунтириш ва статистикани с}раш ва олиш хукукига эга.
13, Комплаенс-нЕlзорати бiлими циска маълумотнома бириктирилган

коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият к}рсатиши тiгрисидаги умумийЦИСОбОТИНИ ХИСОбОТ ДаВРИДан кейинги оЙнинг 21 саЕасигача жамият бошцарув
раисига такдим этади.

4-боб. Коррупцияга карши курашга оид давлат дастурларида
режалаштирилган тадбирларни амалга ошириш тiгрисидаги

цисоботни шакллантириш тартиби
16. Коррупцияга карши .

тадбирларни амitлга ошириш
мувофиц шакJIда тузилади.

_ 17. Коррупцияга карши курашишга оид .щавлат дастурида реж:rлаштирилгантадбирларни амалга ошириш фгрисидаги цисобот Компла.".-"*прати б}лими
томонидан Жамиятда коррупцияга царши курашиш тизиминIIнг фаолия, *Yp.u-*,
тiгрисидаги умумий цисобот билан бир вацт!а тузилади.

_ 18, КоррупцИяга каршИ курапIиш б}йича ,Щавлат дастурида режалаштирилгантадбирларнинг амчшIга оширилгани т}грисидаги'хисоОо, рЪцОар Ъоrо""д* к}риб
чикилгандан кейин Агентликка юборилади.

5-боб. Якуний цоидалар
19, Узбекистон Республикаси конунчилиги ва Жамиятнинг ички идоравий

хужжатларга }згартиIII ва ц}шимчалар киритилган таIцирда ушбу Низом цutruк}риб чицилиши лозим.
низомга }згартириш ва ц}шимчалар киритишга Жамиятнинг Комплаенс-

нЕlзорати б}лими маъсул б}лади.

курашишга оид !авлат дастурида режапаштирилган: тiгрисидаги цисобот ушбу Низомга 3-иловага



"Узтрансгаз" АЖ ва ташкилий ryзилм:}ларида
Коррупцияга карши кураш тизимининг холати

тiгрисидаги хисоботни шакJIлантириш ва таIцим эмш
б}йича Низомига

1-Илова

Жамиятда коррупцияга карши курашиш тизимининг
фаолият кiрсатиши тiгрисида

цлсоБот

ташкилот номи:

{исоботни тайёрлаган ходим
(Коррупцияга царши курашиш

учун маъсуллар):

ФI4Ш, лавозими, тузилмаси

{исобот даври:

{исобот тайёрланган сана:

Ташкилотда хисобот лаври учун мослаштирилган коррупчиявий хавф-
хатарларни камайтириш б}йича чоралар еки коррупцияга lФрши
курашишга оид тартиб-таомилларга эга бjiлган ички хужя(атларни
(сиёсатлар, регламентлар, стандартлар, й!рикномалар ва ш.к,) фрсатиш
зарур,

Ички хужжатларни мослаштириш

ХисЬбот даврида ишлаб чикилган ва тасдикланган коррупIIияга l(aрши

курашиш сохасига киритилган сохarларни тартибга соrryвчи ички

хужжатларни (сиёсатлар, регламентлар, стандартлар, йУрикномалар ва

ш.к.) ýрсатиш зарур.

Хавф-хатарли вазифа ва тартиб-таомиллар
кесимида коррупциявий хавфхатарларни
камайтиришга оид янги коррупцияга карши
тартиб-таомиллар ва чоралар хамда коррупцияга

карши масаJIмарни тартибга солувчи и,iки

хужжатларни ишлаб чикиш.

3-6-бандларда ташкцfот тизими рахбарлари ва уларнинг
уринбосарларининг конунчилик талабларига риоя килиш, коррупцияга

нисбатан муросасиз булиш, таркибий б!линмада белгиланган
коррупцияга карши назорат ва тартиб-таомилларга амЕrл цилишнlrнг

Ташкилот рахбари ва унинг }ринбосарларининг
ички тадбирлардаги чикишлари (нутки),

Т/р
Тадбпрлар
ryрухrrшппr

помларш

Тадбшрларншпг
номларп

Бяжариш
муддати

Маъсул
пrкрочилар

Ижро
тiгрисида

белги

Ilжро этиллrаган
бУлса, ижро

этплшши
кутилаётган

1llуддат

Бажарилгашликпи
тасдяклаш,

бажарилмагап б!лся
сабабларr

т/р Тадбир Натпжалар .

II. Спёсатлар ва процедуралдр

1.

2.

II. Шахсшй памупа

3.



этилган тадбирларни кУрсатиш лозим.

4. Коррупцияга карlли курашиш масмалари б}йича
ички коммуникацияни таркатиш (Ташкилот
рахбари ва унинг !ринбосарларининг номидан).

5 Ташкилот радбари ва унинг !ринбосарларининг
ОАВдаги фикр-мулохазалари.

III. Хавф-хатарларнп бахолаш

6, Ташкилотда коррупциявий хавф-хатарлар б}йича
цар йиллик бацолаш утказиш

{,а }тказилган\й}к !тказилмаган (сабаблари кУрсатилЙи) \ *араенда
(цайси боскичдмиги к}рсатилади)

,l.
хисобот даври учун Ташкилотда иш жараёнда янги
аницIанган коррупциявий хавф-хатарларни
бахолаш м уларнинг даражалари (юкори, }рта,
паст).

янги коррупциявий хавф-хатарлар кайси жараёнларда ;ниI<.lIанганлиги,

уларнинг даражаси санаб утилади, (андай коррупциявий хавф-хатарлар
кайта бахоланди, янги даража, бацони }згартириш сабаблари ва
коррупциявий хавф-хатарларни камайтириш б!йича таклифлар.

ташкилотнинг коррупчиявий хавфхатарлар харитаси илова килинади.

8. {исобот даврида аницIанган коррупциявий хавф-
хатарларни тартибга солиш б!йича амалга
оширилган тадбирлар

9, (олдиц коррупциявий хавф-хатар юцори б}лган
аникJIанган коррупциявий хавф-хатарлар сони

(олдиц таваккал юкори бУлган коррупциявий хавф-хатарларнинг
фоиздаги нисбати кУрсатилади

l0. (оллик коррупчиявий хавф-хатар !рта ва унлан
паст даражагача камайтирилган аникланган
коррупrциявий хавф-хатарлар сони

щолдиц коррупциявий хавф-хатарлар Урта ва ундан паст даражагача
камайтирилган коррупциявий хавфхатарлар умумий сонига физдаги
нисбатини к!рсатиш зарур.

IV. Коррупцпягд карши амалга ошир]|ладпгап тартиб-таом]лллар

ll Ташкилотда ани&ланган манфаатлар т!кнашуви
холатлари ва кабул килинган чоралар

ташкилотда аникланган манфаатлар тукнашуви холатларининг сонини
кУрсатиш ёки аниvIанган манфаатлар т!кнашуви холатлари роостини
илова килиц зарур.

l2 Ходимлар томонидан )(ар йили манфаатлар
т!кнашувини декJIарация килиш.

{ар йиллик манфаатлар тукнашувини декларациялаш тартиб-
таомилларидан Утган ходимларнинг ташкилотдаги умумий ходимлар
сонига физлардаги нисбатини к}рсатиш зарур,

Х,ар йили манфаатлар т}цнашуви декларациясини амlцга оцириши шарт
б}лган манфаатлар тУкнашувини декJIарациялilц тартиб-таомилларидан
iiтган ходимларнинг ташкилотдаги умумий ходимлар сбнига
фоизларлаги нисбатини к!рсатиш зарур.

l3, Ишга олинган ходимriар ва номзодлар устидан
}тказилган текширувлар сони.

Ташкилотга ишга цабул килинган ходимлар сонини ва тацкилотдаги
лавозимга номзодлар текшируви сонини кУрсатиш зарур. Текширув
iгказилмаган булса сабабини курсатиш зарур.

|4 {исобот даврида 1iткщилган контрагентлар
текширувлари сони

{,исобот даврида утказилган контрагентлар текширувJIари сонини,
текширувлар натижалари б!йича ижобий ва салбий хулосаларнинг
фоиз,rарлаги нисбатини курсатиш зарур. Текширув }тказилмаган б!лса
сабабини курсатиш зарур,

l5. Амалга ошириладиган бошца коррупцияга карши
тартиб-таомиллар

Мавжул булганда ушбу бУлимда курсатилмаган бошlФ амалга
ошириладиган коррупцияга карши тадбирларни кУрсатиш.

V. Таълпм ва коммунпкация

lб Коррупчияга карши курашиш масалалари б!йича
тренинглар }тказиш:

барча ходимлар учун;

коррупчиявий таваккztллчиликка энг к}проц
мойлилик эцтимоли б}лган вазифаларни бажаDt,вчи

тренинглар тури ва шакли, }китилган ходимлар сони, уларнинг
лавозимлари дарФкаси ва б}линмаларни к}рсатиш.

t

5



б}линмалар учун

1,1. Ташкилотга яцинда ишга олинган ходимлар учун
тенинглар }жазиш.

Коррупцияга карши курашиш масал@
(умумий, Танишув) iiтган янги ходимларни умумий янги ходимлар
сонига фоизлардаги нисбати тренинглар мак}уси кесимида к}рсатиш.

l8. Ходимларнинг коррупцияга карши конунчилик
тапаблари ва б}линмада амалга оширилаётган
коррупцияга карцlи чормардан хабардорлигини
оширишга оид бошца тадбирлар

Тадбир иштирокчиларнинг максадли ryрухини, уларни сони (имкони
б}лса), мавзуси ва турини (масалан, танловлар, викюринаJIар,
с!ровномалар ва б. курсатилади) ва унинг якунларини к}рсатиrч.

l9. Коррупцияга карши кураш учун маъсуллар
томонидан бажарилган коррупцияга щрши кураш
меъерлари мавзусида ахборот- таркатма
материаллари.

коррупчияга IФрши талаблар ва тартиб-таомилларга амаJI килпш
зарурияти тУгрисидаги, шу жумладан, уларнинг тУгри таJIкин килиниши
ва уларга тУгри амал килиш тУгрисидаги хабарнома ва бошка таркатма
материauлар.

20. Холимларнининг ахлок-одоб маданиятини
шак.плантириш, уларни коррупцияга IФрши кураш
тизими ва коррупцияга карши конунчиликнинг
талаблари хацида хабардор килишнинг бошка
усуллари.

Масалан, бинолардаги ахборот nna*ui@
скринсвайерлар, ишчи компьютерлар экранига куйиладиган суратлар ва
бошкапар.

2| Фукаролик жамияти ва б!линма контрагентлари
учун коррупцияга царши тадбирларни }тказиш

Фукаролик жамияти вакиллари учун коррупцияга IФрши тадбирларни
}тказишнинг сони, номланиши, мохияти ва натижаларини ýрсатиш
(масман, коррупцияга царши кураш куни, коррупцияга lФрши мавзудаги
ишлар танлови).

шартномаларига коррупцияга карши ýгшимча шартлар киритилган
янги контрагентларнинг янги котрагентларнинг умумий сонига
фоизларлаги нисбати.

VI.Кoppyпциявпйxаттп.xаpакалдpвацoидабyзаpлик"аp

11 Хатги-харакатлар, шу жумладан, потенциал хатги-
харакатлар учун алоца каналларига келиб ryшган
хабарлар сони

хабарлар сонини куйидаги маълумотларни хам киритган холда
к}рсатиш: келиб ryшган санаси келиб ryшган алока канали, хабар
мавзуси, тегишли цисоботни илова килиш.

2з. Хизмат текшируви jiтказилган;

Коррупчияга карши конунчилик бузилганлиги
тугрисида тасдикланган холатлар (шу жумла"цан,
меъёрий_rylvкий ryжжатлар ва маколмар
кесимида) аницlанган;

Б!линмада белгиланган коррупцияга карши
ншорат ва тартиб-таомилларнинг бузилиш
холатлари аницtангав (шу жумладан, ички
хужжатлар кесимида);

Айбдорлар аницанган холатлар сони.

{ар бир банл буйича цолатлар сонини курсатиш.

24, Кабул килинган таъсир чоралари. (андай коррекциялаш чоралари, шу жумладан, интизомий чоралар, ички
назорат тизимида кандай камчиликIIар аничIанди ва назоратни
кучайтириш учун цандай чормар таклиф цилинди.

YII. Моншторпнг ва пазорат

f( Хисобот даврида мавжуд коррупцияга lФрши
курашиш талаблар, назорат тадбирлари ва тартиб-
таомиллар бажариrlиши устидан текширувлар
}тказилганлиги

ташкилотда коррупцияга карши кураш б!йича масъуллар юмонидан
}тказилган текширув тадбирларини, шу жумладан, уларнинг сонини
куЙидаги кесимда к}рсатиш

Текширув объектлари (бошцарма, бfлим);

Текширу в мавзуси (пtзсадан, харидлар, кадрлар);

Текширув тадбирлари ryри (аулиц таваккал танзакциялари
мониторинги ёки проце.ryралари ва б.);
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Текширув тадбирлари характери (режали, режадан ташкариГ

26 Б}линмада белгиланган назорат тадбирлари ва
тартнб_таомиллар бузилиш холатлари
аницIанганми м уларга нисбатан ýлланилган
таъсир чоралари?

(айси тартиб-таомил ёки вазифани бажарицца кандай
коидабузарликлар аницланган? Аницланган холатлар сонини ýрсатиш.

Вазифа ва тартиб-таомилларни бажарувчи шахслар учун цандай
тавсиялар тайёрланган. Улар кандай расмийлаштирилган (масалан,
буйрук ёки бошца ички ryжжатлар)?

хулосалар: ýдудий ва таркибий б}пинмаларда коррупцияга карши чорiшарни амалга
оширишнинг асосий натижаларини курсатиш, коррупцияга карши курашиш тизими холатига умумий
бацо бериш, зарурият тугилганда авв€tлги даврлар кУрсаткичлари билан таццослама тацJIил }тказиш,
цоницарли натижа"ларга эришганлик ёки эришмаганлик сабабларини курсатиш зарур.

коррупцияга царши курашиш тизимини янада ривожлантириш б}йича таклифлар ва
коррекцияловчи тадбирлар режаси: келгуси цисобот даврида хисобдорликнинг алоцида
элементларини яхшилаш имконини берувчи асосий тадбирларни курсатиш зарур.
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"Узтрансгаз" АЖ ва ташкилий ryзилмаларида
Коррупцияга карши кураш тизимининг цолати

тiгрисидаги хисоботни шакллi}нтириш ва такдим
этиш б}йича Низомига 2-Илова

Жамиятда коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият кiрсатиши
тiгрисид а 202..йпл -чи чорак учун

умумиЙ хисовот

I. Жамиятнинг Коррупцияга царши чора-тадбирлар дастури бажарилгани
ýгрисила умумий ахборот1

Жамият томонидан коррупцияга карши курашиш тадбирларнинг амалга
оширилгани т}грисидаги киска маъJIумот, шу жумладан марказий аппарат, худудий ва
таркибий б}линмалар кесимида коррупцияга карши курашиш тадбирларини амалга
оширган б}линмалар сонини к}рсатиш зарур;

Худудий ва таркибий б}линмzLлар кесимида Коррупцияга карши курашиш
тадбирларни амаJIга оширмаган б}линмалар к}рсатилади, шунингдек, хисоботга
иловада уларнинг номи, амалга оширилмаган тадбирлар ва цискача-асосий
сабабларини алохида к}рсатиш лозим.

II. Сиёсат ва тартиб-таомиллар
Коррупцияга карши курашиш б}йича соцаларни тартибга соJtувчи, ва хисобот

даврида марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линмалар кесимида татбик этилган
коррупцияга карши сохасига таалJryцли б}лган норматив-хукукий ва ички хужжатлар
(сиёсатлар, регламентлар, стандартлар, й}рицномаJIар ва шу кабилар)ни к}рсатиш
лозим.

III. Хавф-хатарларни бахолаш2

Жамият томонидан хавф-хатарларни бахолаш амалга ошиfилганлиги
фгрисидаги ахборо1, шу жумладан, коррупциявиil хавф-хатарларни бахолашни
амалга оширган ва }зларининг коррупциявий хавф-хатарлар матрицасини янгилаган
марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линмалар кесимида к}рсатиш керак;

Коррупциявий хавф-хатарларни бахолашни амrшга оширмаган худудий ва
таркибий б}линмалари сони вилоятлар, Жамиятнинг худудий ва таркибий

lУшбу б}лимда ва кейинги Уринларда хисоботнинг цар бир б}лими б}йича цуйидагиларни к!рсатиш керак:

- Бирлашган ýринишда марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линмалар кесимида х,исобот дtlври учун
м:rълумотлар. Агар зарурият б!лса, алохила б!линммар ва улар б!йича маълумотларни к!рсатиш;

- Зарурият тугилганда аввалги даврлар к}рсаткичлари билан солиштирма тахJIил }тказиш, коникарли натижzuIарга
эришганлик\эришмаганлик сабабларини к!рсатиш лозим,

2 Б!лим факат хар йиллик хисобот даврида т!ллирилади. Мазкур б}лимла Жамият тизимида коррупчиявий хавф-хатарни

бахолашни !тказиш услубиёгига мувофиц амалга оширилган хавф-хатарларни бахолаш натижutлари б}йича тах.пилий

ахборт zlкc эттирилади.



б}линмалари кесимида к}рсатилади, шунингдек цисоботга иловада уларнинг номи ва
уларнинг бажарилмаганлиги сабаблари щискача к}рсатилади;

Бацолатr, жараёнида янги аниклаЕган корруrrциявий хавф-хатарлар марказий
аППаРаТ, ХУДУдиЙ Ва таркибиЙ б}линмалари кесимида к}рсатилади. Шунингдек,
ХИСОбОт ДаВрида аникланган коррупциявий хавф-хатарларни бошцариш б}йича
таклиф этилган ва амалга оширилган тадбирлар кайл этилади;

коррупциявий хавф-хатарларнинг тоифалар б}йича нисбати (юцори, Урта,
паст) худудий ва таркибий б}линмалари кесимида к}рсатилади;

ХУДУДИй ва таркибий б}линмалар кесимида Жамият учун юкори б}лган колдищ
коррупциявий хавф-хатарлар, шунингдек, к}рсатилган коррупциявий хавф-
ХаТаРЛаРНи камаЙтириш учун таклиф этилаётган тадбирларни к}рсатиш лозим
(мавжуд б}лган таIцирда).

Iv. Амалга ошириладиган коррупцияга карши курашиш тартиб-
таомиллар

Манфаатлар тiкнашувини тартибга солиш
Манфаатлар т}кнашуви декларацияланган ва тартибга солинган цолатлари

СОни, шУ Жумладан, ишга кабул цилиш, цар йиллик декларациялаш жараёнидаЗ
(мавжУл б}лган тащдирда), марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линма_гrар
кесимида к}рсатилади;

Жамиятда манфаатлар ýцнашувини марказий аппарат, худудий ва таркибий
б}линмалари кесимида манфаатлар т}кнашувининг йиллик декларацияси тартиб-
таомилларидан }тган ходимларнинг умумиЙ ходимлар сонига фоизларлаги нисбати,
шунингдек, декларацияланган ва тартибга солинган манфаатлар т}цнашуви холатлари
цайд этилади;

Жамият б}йича режапаштирилган манфаатлар ýкншryвининг хар йиллик
Доклацияланадиган манфаатлар т}цнашувига нисбатан к}рсаткичлари бажарилмаган
ЦдудиЙ ва таркибиЙ б}линмirлари кесимида тацлилий маъJryмотларни. келтириш
керак (масалан, манфаатлар т}цнашувини барча рацбарлар декларациялаши лозим,
амалда эса фацат 50%ri гина рацбар буни бажарган);а

Худудий ва таркибий б}линм.rлари кесимида Жамият тизимида аникланган
манфаатлар тiкнашуви ва кабул цилинган чоралар б}йича, шу жумлодон, умумий
сони ва тоифаrrар кесимида (лласалан, харud процеdураларudаzu, uul б!йuча бевосumа
бjйсунuul напtuJtсасudа ва u.ly кабtшарdа) тацшлий маъ-гryмотларни колтириш лозим.

Коррупцияга карши цоидаларни Ташкилот шартномаларига кпритиш
Коррупцияга карши коидаларни ташкилотнинг х}жалик шартномttларига

(шартномаJIарнинг фоизли нисбати) киритиш б}йича, шу жумладан марк.lзий аппарат,



ХУДУдиЙ ва таркибиЙ б}линмЕuIари кесимидаги контрагентлар тахририда тацлилий
МаъJIУмотларни келтириш, контрагентларнинг коррупцияга карши цоидаларни
шартномzшарга киритишни рад этиш сабабларини к}рсатиш;

Марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линмалари кесимида Жамият
тизимида контрагент томонидан коррупцияга царши цоидчrлар бузилиши сабабли
шартном:tларни бекор цилиш б}йича тахлилий маъJryмотларни к}рсатиш.

Контрагентларни текшириш

{исобот даврида контрагентлар б}йича }тказилган текширувлар сони, ижобий
Ва саrrбиЙ хулосЕrларнинг фоизлардаги нисбати марказий аппарат, худудий ва
таркибий б}линмалар кесимида к}рсатилади.

Ишга номзодларни текшириш
Марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линмалари кесимида Жамият

тизимига ишга кириш учун номзодлар устидан }тказилган текширувлар сонини
к}рсатилади.

V. Таълим ва коммуникация
Жамиятда коррупцияга карши курашиш масЕtлilлари б}йича }китишнинг

НаТиЖаларини марказиЙ аппарат, худудиЙ ва таркибиЙ б}линмалари кесимида:
}цитилган ходимларнинг фоиздаги нисбати, таълим шакJIи (бевосита/онлайн)
к}рсатилади;

Марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линмалари кесимида Жамият тизими
б}йича Укитиш даражаси паст б}лгаЕ коррупцияга карши к}никмаларга оид ахборот
к}рсатилади (режалаштирилган к}рсаткичларга таккосланган цолда);

Жамиятда коррупцияга карши курашиш масzrлалари б}йича коммуникация
турлари ва сонини худудий ва таркибий б}линмалари кесимида (маса.пан,
таркатмалар, коррупцияга щарши курашиш масirлалари б}йича с}ровномалар }тказиш)
к}рсатилади;

Б}лимда шунингдек, тапIкилот тизимида }тказилган кенг к}ламл'и tlлоцида
тадбирларни ажратиб к}рсатиш мумкин.

VI. Коррупциявий хатти-харакатлар ва цуltукбузарликлар тiрисидаги
хабарлар

{исобот даврида ходимларнинг коррупциявий хатги-харакатлари, манфаатлар
фкнашуви, коррупцияга карши бошка цонунбузарликJIар билан боглик масалалар
фгрисидаги ЕIлока канаJIлари оркчLпи келиб ryшгiн хабарлар марказий аппарат,
худудий ва таркибий б}линмЕшIари косимида к}рсатилади;

Мансаб вазифа-гlари ва тартиб-таомиллар кесимида олинган тацлилий
маъJryмотлар (Maca;laн, харидлар жараёнида, кадрларни ишга цабул килиш билан
боглиц тартиб-таомилларда) келтирилади;

Олинган хабарлар б}йича тахлилий маълумотдар цоидабузарликJIар кесимида
келтирилади (маса.гlан, коррупциявий хатти-харакатлар, манфаатлар тiкнашуви,
келишув тартиб-таомилларини процедурzLларини бузиш ва бошцалар) ;
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ОЛИНган хабарлар б}йича тацлилий маъJryмотлар алоца канаJIлари кесимида
келтирилади (масалан, ишонч телефони, бевосита хабар бериш ва бошцалар).

VII. Мониторинг ва назорат5
МаРКаЗиЙ tшпарат, худудий ва таркибий б}линмалари кесимида цисобот

даврида Жамият тизими томонидаЕ мавжуд коррупцияга царши талаблар, нzlзорат
ТаДбИРлари ва тартиб-таомилларнинг бажарилгани тiгрисидаги тахлилий
МаЪJryМотлар келтирилади, шу жумладан, текширувлар iтказилган ташкилотлар сони,
ШУНИНГДеК, Текширув }тказилган вазифzrлар ва тартиб-таомилларининг даврийлиги ва
характери ýгрисидаги тацлилий маъJryмотлар (режадаги, режадан ташцари)
к}рсатилади;

ýДУдий Ва таркибий б}линмалари кесимида текширувлар iгказилмаган
б}линмаrrар сони urлохида к}рсатилади, иловада уларнинг номи х,амда текширувлар
}тказилмаганлигининг асосий сабаблари цисчача цайд этилади;

Утказилган текширувлар натижалари т}грисидаги умумий ахборот к}рсатилади
ШУ ЖУМладан, ижобиЙ ва салбиЙ хулосаларнинг фоизларлаги нисбати кайд этилади.
(ОидабУзарликлар мавжуд б}лса, мазкур цисоботнинг VIII-б}лимга хавола берилади.

VПI. Аницланган цоидабузарликлар ва уларга таъсир чоралари
жамиятда коррупцияга карши курашиш ýгрисидаги талабларнинг

бУЗилганлиги тiгрисида марказий аппарат, худудий ва таркибий б}линмалари
кесимида тац.гlилий м аъJryмотларни к}р сатилади, шу жумладан :

цоидабузарликJIарнинг умумий сони ;

rqОидабУзарликларнинг rqоидабузарликлар ýгрисидаги ахборот манбалари
б}йича тузилмаси ("ишонч телефони", бевосита хабар бериш, мониторинг ва нaворат
натижалари ва бошкалар);

Жамият ички хужжатларида назарда тутилган вазифалар ва тартиб-таомиJIлар
б}йича (харидлар, кадрларга оид масzLлалар ва б.) цоидабузарликлар тузилмаси;

Жамиятда кабул килинган таъсир чоралари т}грисида тацлилий маъфмотларни
худудий ва таркибий ý}линмалари кесимида к}рсатиш, шу жумладан:

}тказилган умумий тадбирлар сони ва аницланган барча цоидабузарликJIар
б}йича таъсир чорzrлар к}рилганлиги ёки к}рилмаганлиги;

таъсир чорzrлари турлари б}йича тацлилий маълумотлар (айбдорларни
жавобгарликка тортиш, шу жумладан, жавобгарлик турлари кесимида; ташкилот
тизими жараён ва ички хужжатларига }згартишлар киритиш ва бошцалар), шу
жумладан, зарур б}лган цолда цоидабузарликка йУл к}ймаслик б}йича кандай
тадбирларни татбищ этиш таклиф этилмокда ва цисобот даврида кандай тадбирлар
татбик этилганлиги к}рсатилади.

5 Жамиятда хисобот дЕtврида Коррупцияга карши процсдур.царига р"о" iЙп"""*ини мониторинг ва назорат килиш
методикасига мувофиц iгказилган тадбирлар якунлари б!йча умумий тах.lIилий ахборот акс этгирилади.
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IX. Хулосалар
Жамият тизимида худудий ва таркибий б}линмаJIари кесимида коррупцияга

царши чораларни амалга оширишнинг асосий натижалари к}рсатилади, коррупцияга
карши курашиш тизимининг холатига умумий бахо берилади. Заруриятга кура
аввttлги даврлардаги к}рсаткичлар билан тацкослама тах,лил }тказилади, коникарли
натижаларга эришганлик ёки эришмаганлик сабабларини цайд этилади.

Х. КоррУпцияга царши кураш тизимини янада ривожлантириш бiйича
таклифлар ва тадбирлар режаси

кейинги цисобот даврида Жамият тизимида коррупцияга царши курашиш
тизимининг ttлоцида к}рсаткичларни марказий аппарат, худудий ва таркибий
б}линмалар кесимида яхшилаш имконини берувчи u.о."Й тадбирлар к}рсатила!и.
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"Узтрансгаз" АЖ ва ташкилий ryзилмаларида
Коррупцияга царши кураш тизимининг цолати

т}грисидаги хисоботни шакллантириш ва тацдим
этиш б}йича Низомига 3-илова

коррупцияга царши курашиш бiйича давлат дастурида режалаштирилган
гадбирларни амалга ошириш тiгрисидаги

хисоБот

lз

Т/р Тадбирлар номи
Бажариш
муддати

Амалга оширилган чоралар


