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"Узтрансгаз" АЖ ва ташкилий тузилмаларида Коррупцияга царши тартиб-
таомилларнинr самарадорлигини мониторинг ва назорат килиш

УСЛУБИЁТИ

1. Умумий цоидалар
1. МазкуР Усrryбиёт 'ОУзц)ансгаз" АЖ ва ташкилий тузилмirларининг

(кейинги }ринларда - Жамият) ички норматив хужжати цисобланади ва Жамиятда
коррупциrIга карши курашиш б}йича белгиланган тартиб-таомиллар ва
коррупцияга карши курашиш б}йича цабул килинган ички норматив хужжатлар
бажарилишини мониторинг ва наa!орат килиш тартиби цurдu стандартларини
белгилайди.

2. Мазкур Усrryбиётда мониторинг деганда коррупцияга карши курашиш
тизимининг амurл килиши самарадорлигини бахолаш цамда Жамият фаолиятида
коррупциявий хавф-хатарларни камайтириш максадида текшириш, назорат деганда
танцидий }рганиш к}ринишида амалга оширилиши мумкин б}лган коррупциJIга
царши курашиш тизими Nолатининг тах,JIили тушунилади.

3. Мазкур Услубиёт Узбекистон Республикасининг конун хужжатлари,
жамиятнинг ички норматив хужжатлари талабларига мувофиц, шунингдек,
коррупцияга карши курашиш б}йича илгор халцаро амалиётни цисобга олгаЕ холда
ишлаб чикилган.

4. Коррупцияга карши курашиш тартиб-таомилларининг самарадорлигини
мониторинг ва HzIЗopaT цилиш (кейинги }ринларла - мониторинг ва назорат)
жамиятнинг Комлаенс-нtворати б}лими (кейинги }ринларла - ички нllзорат
тузилмаси) томонидан амiulга оширилади.

5. Мониторинг ва н{воратнинг асосий мащсадлари цуйидагилар цисобланади:
Жамият фаолиятининг коррупцияга царши, цабул цилинган талабларга

мувофицлигини текшириш;
коррупцияга оид ва бошца Хукукбузарликларнинг олдини олиш, коррупцияга

карши амалга оширилаётган чора-тадбирларнинг етарлилиги ва коррупцияга карши
тадбиц этилган тартиб-таомилларниtIг самарадорлигини ошириш 

"u 
бацопuш;

камчиликларни аниклаш ва уларни бартараф этиш орц.Lли Жамиятнинг
коррупцияга карши комплаенс тизимини такомиллаштИриш ;

Жамиятнинг коррупцияга царши ички норматив хужжатлари ва тартиб-
таомилларига риоя килинишини тахлил килиш;

жамият фаолиятида коррупция хавф-хатарлар индикаторларини аниклаш;



манфаатлар т!кнашувини }з вацтида аницлаш ва тартибга солишга
каратилган чора-тадбирларнинг амалга оширилишини тацлил килиш;

Жамиятнинг коррупция хавф-хатарларини камайтиришга каратилган бошца
тартиб-таомилларининг бажарилмаганлигини аницлаш ;

Жамиятда аввiLлги }тказилган мониторинг натижiшари ва коррупцияга щарши
курашиш тартиб-таомиллари, хизмат текширувлари, ички аудит текширувлари,
бошца нtlзорат чоралари ва улар доирасида тацдим этилган тавсияларга риоя
КИЛИНИШИ, ШУНИНГДеК, КОРРУПЦИЯГа КаРШИ КУРаШИШ РеЖаСИДа Тасдикланган бошка
тадбирларнинг амЕtлга оширилишини назорат килиш;

б. Ушбу Услryбиёт максадларида rqуйидаги асосий тушунчалардан
фойдаланилади:

контрагент (шартномавий шерик) Жамият
муносабатларга (мецнат муносабатлари бундан мустасно)
юридик ёки жисмоний шахс;

коррупциявий харакатлар -ходим томонидан бевосита ёки билвосита
шахсан ёки учинчи шахслар оркали пора берувчи манфаатлари й}лида царакат ёки
харакатсизлик учун моддий манфаатдор б}лишИ, Шу жумладан гryл, кимматбахо
цогоз, бошца к}ринишдаги мулк ва мулкий хукуклар, мулкий характердаги
хизматлар олиш, талаб килиш, ундириш, таклиф килиш ёки бериш, пора бериш
ва/ёки олиш ёки бунда воситачилик килишда, расмиятчиликларни сод.r{алаштириш
учун т}ловлар ундириш (пора олиш) ва бошка ноконуний мацсадларда Уз хизмат
вазифаларидан ноцонуний фойда_гlаниш;

коррупциЯ шахснинГ }з мансаб ёки хизмат мавцеидан шахсий
манфаатларини ёхуд }зга шахсларнинг манфаатларини к}злаб моддий
ёКИ НОМОДДИЙ наф олиш максадида конунга хилоф равишда фойдаланиши) худди
шунингдек бундай нафни цоt{унга хилоф равишда тацдим этиш;

коррупцияга царши тизим - коррупциявий харакатларнинг, Узбекистон
ресгryбликасининг коррупцияга карши курашиш соцасидаги конунчилиги ва
жамиятнинг коррупцияга царши курашиш масirлаларига доир ички хужжатлари
бузилишининг олдини олиш, Жамият ходимлари томонидан }з фаолиятини
профессионал ва хулк-атвор жихатдан юксак даражада амzчIга оширилишини
таъминлаш б}йича комплекс чора-тадбирлар;

релеванТ хабар Жамиятдаги коррупциявий хатти-царакатлар ва (ёки)
манфаатлар тiцнашуВИ ХаЦ.rДаги ахборотдан иборат б}лган ахборот;

ходим - Жшлият билан моцнат муносабатларига киришган шахс.

2. Мониторинг ва назорат iтказиш йiналишлари ва тадбирлари

7. Жамиятда куйидаги асосий й}налишлар б}йича коррупцияга карши
мониторинг }тказилади:

идоравий коррупцияга царши тизим тизимининг актуrшлиги ва унинг
цонунчIIлик талаблари, Шу жумладан. халкаро стандартлар талабларига
мувофицлиги мониторинги;

оммавий ахбороТ воситuLларида ЖамияТ iодrrпuрининг ёки унинг
контрагентларининг коррупциявий хатги-харакатлари тiгрисидаги ахборот
мавжудлиги мониторинги;

билан шартномавий
киришган хар кандай
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жамият ходимларининг коррупцияга царши асосий тамойил ва талаблардан
хабарлорлиги мониторинги.

8. Жаиятдаги коррупцияга щарши тизимнинг назорати цуйидаги й}на_пишлар
б}йича амалга оширилади:

коррупцияга щарши дастурлар, й}л харитzшари ижроси устидан нчворат;
жамиятдаги коррупцияга царши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя

этилиши устидан нЕlзорат.

3. Идоравий коррупцияга карши тизим мониторингипи
!тказиш тартиби

9. Идоравий коррупцияга карши курашиш тизимининг актуalJIлиги ва унинг
коЕунчилик талаблари, шу жумладан, хчLлцаро стандартлар талабларига
мувофицлиги мониторинги Комплаенс-назорат б}лими томонидан доимий равиlшда
узбекистон Ресгryблй*uс""""г коррупцияга царши курашга оид конунчилиги ва
бошца коррупцияга оид талабларни (масалан, Узбекистон Республикаси
коррупцияга карши курашиш Миллий кенгапrи карорлари, Коррупцияга карши
курiшпиш агентлигининг к}рсатмалари, хttлцаро ва чет эл ташкилотлари
тавсиrIлари) кузатиб бориш й!ли билан амЕUIга оширилади.

Бунда, зарурат тугилганда Комплаонс-назорат б}лими мониторинг якунлари
б}йича Жамиятдаги коррупцияга карши тизимини такомиллаштириш, ички
идоравий хужжатларни }згартириш ёки янги хужжатлар, чора-тадбирлар
лойицасини ишлаб чикади ва тасдиклаш учун Жамият рацбарига киритади.

10. оммавий ахборот воситttларида Жамият ходимларининг коррупциявий
Nатги-харакатлари т}грисидаги ахборот мавжудлиги мониторинги, ташкилот
ахборот хизмати томонидан доимий равишда оммавий ахборот воситалари
ва ижтимоий тармоцларни кузатиш орцztли амаJIга оширилади.

мониторинг натижасида ходимга zшокадор релевант хабар аникланганда
Жамиятдаги ходимларининг коррупциявиiа хатти-харакатлари ва одоб-ахлоц
коидаларини бузиш холатлари устидан хизмат текширувлари }тказиш б}йича ички
идоравий хужжатда белгиланган тартибдахаракат цилинади. .

11. Жамият ходимларининг асосий коррупцияга карши тамойиллар
ва та;lаблар т}грисида хабардорлигини текшириш Комплаенс-нiворат б}лими
томонидан ярим ilтилда бир марта амалга оширилади.

ходимларнинг хабардорлиги м.lзкур услryбиётга 1-иловада кслтирилган
ходимларининг коррупцияга карши тамойиллар ва талаблардан хабарлорлигини
текшириш тизимига мувофиц }тказилиб, куйидагиларни }з ичига олади:

танлов асосда Жамият ходимларининг текширувда иштирокини аниклаш
(с}ровда цатнашадиган ходимларнинг минимitл сони Жамиятнинг турли
тузилмaларидан турли лавозимларни эгtLллаган б киши);

КОРРУПЦИяГа карши курашиш тамойиллари ва Жамият талабларига мувофиц
саволлаР р}йхатини тузиш (вазиятли топширицлар - кейсларни ечиш билан)
саволларнинг минимал сони 10 та, тест, очик саволлар ёки бошща шакJIда тузилиши
мумкин); {

жавоб/ечимларни такдим килиш учун танланган ходимларга Hi13opa1
саволларини юбориш;



натижаларни тахJIил цилиш ва коррупцияга царши курашиш тirлаблари ва
тартиб-таомилларини тушуниш ва уларга риоя цилишдаги цийинчиликларни
ходимлар билан MyxoкilшIa цилиш.

|2. УткаЗилган мониторинг ва унинг натижчшари т}грисидаги ахборот
2-иловага мувофиц шакJца журнzrлга киритилади.

4. Жамиятдаги коррупцияга царши тизимнинг назоратини амалга
ошириш

13. Жамиятнинг коррупцияга царши дастурлар, йул хариталари ижроси
устидан нtl:}орат коррупцияга карши кураш тизимининг цолати тiгрисидаги
ХИСОбОТНИ ШаКллантириш ва таIцим этиш б}йича ички идоравий iy**ur.u
мувофиц цисобот тузиш давомида амалга оширилади.

|4. Коррупцияга царши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши
устидан нiворат Жамиятдаги коррупцияга карши курашиш тизимини ташкил
циладиган функция, тартиб-таомиллар, коррупцияга карши курашиш максадида
коррупциявий хавф-хатарларга энг к}п мойил б}лган муносабатларга нисбатан
жамиятда жорий этиладиган ва амалга ошириладиган чора-тадбирларга нисбатан
амалга оширилади.

15. Жамият фаолиятининг }зига хос хусусиятларини инобатга олган холда
коррупцияга щарши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши устидан Hiц;opaT
периметрига цуйидаги хавфли жараёнлар киритилиши мумкин:

харидлар б}йича фаолият;
совгалар, хизмат сафарлари харажатлари;
фаолияти нulзорат килинувчи ташкилотлар билан }заро хамкорлик;
молиявий маблагларни сарфланиши ;

персонztлни бошщариш (кадрларни танлаш, тайинлапl, лавозимини хизмат)
ошириш, мукофотлаш ва бошца к}ринишдаги рагбатлантириш).

16. КОРРУПцияга царши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши
УСТИДаН Hitзopaт олиб бориладиган фаолият жараёнларининг к}рсатилган р}йхати
цар йилп коррупцияга оид хавф-хатарларни бахолаш натижЕLларига кура
Комплаенс-нiворат б}лими томонидан к}риб чицилади ва агар лозим б!лса,
КОРРУПция нуктаи назаридан хавфли б}лган ёки Жамият учун долзарб б}лмаган
ЖаРаёНЛар lryктаи-назаридан, Жамият рацбари ва Жамиятнинг тегишли булимлари
билан келишилган цолда, }згартириш ва ц}шимчалар киритиш оркали тузатиш
киритилади.

17. БИР ёки бир нечта хавфли жараёнларга нисбатан коррупцияга карши
НаЗОРаТ давриЙ орЕLпикда, лекин Жамиятнинг коРрупцияга карши мониторинг
Ва НаЗОРаТ РеЖаСИГа мУвофиц хар чоракда камида 1 (бир) марта амалга оширилади.

18. КОррУпцияга царши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши
устидан нtlзорат рожаси икки кtшендарь йилга м}лжаллаб Комплаенс-н€lзорат
б}ЛИМИ ТОмОнидан жорий йилнинг 15 январига кадар шакллантирилади ва ушбу
УСrryбИёТда к}рсатилган (15 ва 16-бандлар) Жамиятнинг барча жараёнларини,
Текшириладиган даRри ва токширув муддатларини }з Йчига олиши керак. Шу билан
бИРГа, теГишли чоракда текширилиши керак б}лган хавф-хатар жараёнларининг
кетма-кетлигИ ва таксимланиШ жараёнИ Жамиятнинг коррупциявиil хавф-
ХаТаРЛаРНИ аниклаш ва бацолаш б}Йича ички идоравиЙ хужжатида к}рсатилган,



мехнат ресурслари билан таъминлаган холда щонунбузарликлар тiгрисида хабар
бериш каналлари ёки бошка усуллар оркали, рацбариятдан олинган жорий
к}рсатма_парга к}ра Комплаенс-назорат б}лими томонидан белгилан.ан ,артиЪда
хавф-хатарларни бацолаш натижzrлари б}йича жараёнларнинг колдиц хавф
дарФкасига цараб амалга оширилади.

19. Тайёрланган Коррупцияга царши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя
этилиши устидан HzIЗopaT режаси 31 январга кадар Жамият рацбари томонидан
тасдицланиши керак.

20. Жамиятда режадан ташцари Коррупцияга царши талаблар ва тартиб-
таомилларга риоя этилиши устидан Hut:lopaT чоралари куЙидаги холларда амалга
оширилиши мумкин:

агар Жамият рацбарининг тегишли буйруги мавжуд б}лса;
Жамиятда }тказилган бошка текширувлар (шу жумладан расмий

текширувлар, ички аудиторлик текширувлари ва бошкалар) давомида коррупция
хатарлари аникланганда;

жамиятнинг ttлока каналлари оркчlJIи тогишли хабар олинган тацдирда.
2I. Назорат тадбирлари текширув шаклида }тказилиб, шу жумладан,

корруццИявий цаРакатларнИнг индиКаторларинИ аниклашга каратилган б}лиши
КеРаК, УЛаР ДОИРаСиДа КуЙидаги тартиб-таомиллар хам амчIJIга оширилиши мумкин:

ЖаМИЯт тоМонидан тузилган шартномчtлар маъJIумотларини товарларни
цабул щилиш ва топшириш хужжатлари ёки хизматлар к}рсатиш, ишларни
бажариш хужжатлари билан солиштириш;

ТОВаРЛаРНИ хакициЙ сотиб олиш ва улардан фоЙдаланиш ёки хизматлар
К}РСаТИШ, ишларнинг бажарилиши т}грисидаги цисоботларни уларнинг микдори ва
сифатИ билан тегишли шартнома ва хужжатларда белгиланган тартибда
солиштириш;

КОНТРагентни ёки Жамиятда ишлашга номзодни текшириш натижrrларига
асосланган хулосада акс эттиришнинг т}лицлигини, тацлил килиш учун такдим
ЭТИЛГан ва ахборот манбасининг мазмунини каЙд киrrувчи хужжатлар таркибидаги
МаЪJryМОтларнинг т}лицлигини текшириш, шуЕингдек, контрагент ёки ишлашга
НОМЗОДНИНГ шартномада к}рсатилган маълумотлари ва текширувдан }тган
ш.lхснинг маъJryмотлhрининг мувофицлигини текшириш;

контрагент ва Жамият, шу жумладан, мувофиклаштирувчи шахслар
ТОМОНИДан шарТнома бошца маъмуриЙ хужжатлар имзоловчиларининг ваколатлари
мавжудлигини текшириш, такдим этилган хужжатларни ваколатли шахсларнинг
имзолари билан визуttл равишда мослигини солиштириш;

контрагентнинг реквизитларини ва тегишли шартнома б}йича суммани
бухгалтерия цисоби м аълумотл ари билан с олиштириш ;

Жамият ёки контрагент ходимлари томоЕидан такдим этилган хужжатларида
тузатиш, }чириш, сохтtLпаштириш белгилари й}цлигини текшириш;

Kot{yн ХУЖжаТларига ва Жамиятнинг ички хужжатларига мувофиц талаб
ЭТИЛаДИГан оМмавиЙ ахборот манбаларида эълонларнцнг мавжудлигини текшириш
(РаЦОбатлаШув харид цилиш тартиб-таомилларининг эълон килинганлиги тiгрисида
маъJIумот ва бошцалар.);

ПаЙДО б}лаётган масалалар б}йича ц}шимча маълумот ва изохлар олиш учун
Жамият ходимлари билан суцбат.



22" Назорат тадбирлари якунида маълумотнома тузилади (кейинги
iринларда- Маълryмотнома деб юритилади), у кириш, тавсифловчи ва якуний
цисмларни }з ичига олиши лозим ва уларда, одатда, цуйидагилар к}рсатилади:

Кириш кисмида:
Хар бир вазифа ва тартиб-таомиллар учун назоратнинг бошланиш ва

тугilллtlниш саналари ;

нчворат iгказилган вазифа ва тартиб-таомиллар р}йхати;
Hiх}opaT }ткщилган вазифа ва тартиб-таомилларни бажаришга масъул б}лган

б}лимлар ва шахслар р}йхати;
{исоботни тузиш учун масъул ходимнинг ФИШ.
Тавсифловчи цисмида:
нЕворат }тказилган хар бир вазифа ва тартиб-таомиллар б}йича танлов

амалга оширилиши усули ва танлаш хtl)кми;
Жамият коррупцияга карши тизимининг аникланган коидабузилишлари ва

камчиликлари, шу жумладан, камчиликларнинг пайдо б}лиши ёки ривожланишига
х,исса к}шган сабаблар ва шароитлар.

Якуний кисмида:
цазорат }тказилган хар бир вазифа ва тартиб-таомилларда коррупция

хатарларининг мавжудлиги ёки мавжуд эмаслиги хакида хулоса;
Узбекистон Ресгryбликаси цонунчилигининг бузилган нормilлари,

Жамиятнинг ички хужжатлари к}рсатилган асосий цоидабузарликJтар;
нЕворат }тказиш вактида аницланган цоидабузарлик ёки камчиликJIарни

бартараф этиш б}йича тавсиялар;
23. Маъrryмотномага киритилган маъJIумотларни тасдицловчи хужжатлар,

хавол.rлар ва к}чирмалар нусхалари(иложи б}лса) илова килиниши керак.
24. Маълryмотнома Жамият рацбарига тацдим этилади хамда }тказилган

назорат тiгрисидаги маъJryмот 1-иловага мувофик шаклда Журна.пга киритилади.
5. Якуний коидалар

25. Мониторинг ва нzворат якунлари б}йича ишлаб чикилган тавсиялар
Жамиятнинг коррупцияга карши курашиш дастурига киритилади. .

26. Мониторинг ва нЕIзорат якунлари б}йича ишлаб чикилган тавсияларни
бажариш, амалга оширилган ишлар хакида Комплаенс-назорат б}лимига тегишли
маъJIумотлар тацдим этилиши учун Жамият таркибий б}линмалари рацбарлари
ш.жсан жавобгардир.
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"Узтрансгаз" АЖ ва т.апIкилий ryзилмаларида коррупцияга карши
ТаРТиб-таомилларнинг самарадорлигини мониторинг ва HutзopaT килиш

Услryбиётига
1-Илова

"Узтрансгаз" АЖ, унинг цудудиЙ ва таркибиЙ бiлинмалари ходимларининг
КОРРУПЦИЯГа ЦаРШи тамоЙиллар ва талаблардан хабардорлигини текшириш

тизими
Т/р текширчв йvналипlи текширчв тадбирлаDи

1 Жамият ходимларига
одоб-ахлоц коидаларига,
коррупцияга карши
тамойиллар ва талабларга
риоя килиш масалалари
б}йича тренинглар (онлайн,
офлайн) }тказилишининг
мониторинги

Тренинглар мунта:iамлиги, уларни мазмуни ва цатнашувчи
шахслар кисми б}йича ички r,алабларга риоя цилинишини
назорат килиш.

2. Коррупцияга карши
курашиш тамойиллари ва
тартиб-таомиллар
талабларини билишини
текшириш

Жамият ходимлари томонидан коррупцияга карши
курашиш тренинглари доирасида }тказиладиган тест ёки
бошца не}орат тадбирларидан }тишлари натижаларининг
тацлили;

Ходимларни коррупцияга карши сиёсат билан имзо
кУйдирилган цолда мажбурий тарзда таништирилганлигини
текшириш;

Ходимларни коррупцияга царши сиёсат ва тартиб-
таомилларнинг билишини танлов асосида текшириш:

а) текширувда катнашиш учун Жамият ходимларини
танлов асосида анищлаш (с}ровда катнашадиган
ходимларнинг энг кам сони - Жамиятда турли таркибий
б}линмалардан турли лавозимларни эгаллаб турган кишилар
сони - б нафар);

б) ички цужжатларда кiрсатилган коррупцияга царши
талаблар ва нормалар б!йича (муайян вiвиятда.вазифа -
кейсларни цал килиш билан) саволлар р}йхатини тузиш
(саволларнинг энг кам сони 10 та, улар тест форматида, очиц
саволлар шаклида ёки бошщача усулда тузилиши мумкин);

в) жавоблар/царорларни таIцим килишлари учун танлаб
олинган ходимларга назорат саволларини юбориш;

г) натижаларни тахлил цилиш ва ходимлар билан
коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларни
тушунишда кийинчиликларни мухокама килиш,



"Узтрансгаз" АЖ ва ташкилий ryзилмirларида коррупцияга
карши тартиб-таомилларнинг самарадорлигини мониторинг ва

назорат килиш Усrryбиётига
2-илова

"Узтрансгаз" АЖ, унинг цудудий ва таркибий бiлинмаларида коррупцияга
царши тартиб-таомилларнинг самарадорлигини мониторинг ва назорат

цилиш
журнАли

Т/р Моппторпнг /
талбпр турп

Чора-
тадбrrрларнlл
моппторпнг

килиш
даврпйлпги

(хар
чоракда/цяр
ярпм йплда/

допмпй)

Монпторшнг
/ назоратпп

iтказиш
сап ас ]l

Кузатувшш
тафсплотп

Коррупцпяга
каршп

кураш.lш
тпзпмпнп
тiгрrrлаш
чораларп

Масъул
ижрочп

Тiгрпланадигап
чорд-

тадбирларllпшг
пжро муддатп

Ижро
хоJIатп

КорDупцияга каршп курашиш тпзпмининг етарлплпгпни бахолаш
l Идоравий

коррупцияга
царци тизим
тизимининг
акryаллиги ва

унинг
конунчилик
талаблари, шу
жумладан,
хмIФро
стандартлар
та.пабларига
мувофицпнги
мониmринги

.Щоимий

равишда

Коппчпuшяга каDшп кчDашпш самаDадоDлпгпнп бахолаш
,, оАв

мониторинги
.Щоимий
равишда

3 Жамият
ходимларининг
коррупцияга
r€рши асосий
тамойил ва
талаблардан
хабардорлиги

{ар ярим
йилда

4 Коррупчияга
карши дастурлар,
йУл хариталари
ижроси устидан
нд}орат

{,ар чоракда

5. Жамиятдаги
коррупцияпl
карши талаблар
ва тартиб-
таомилларга риоя
этилиши устидан
Ha?onaT

Хар чоракда


